
附件3：

优秀学生文化交流营活动选拔办法
选拔满分为100分，包含四个考察项目：个人情况、院系评价、语言与文化测试、面试，对应分值分别为：50分、15分、20分、15分，具体内容如下：
一、个人情况（50分）
（一）任职情况（10分）
根据学生任职岗位进行打分，校级主要学生干部（如校学生会主席、副主席、社团联合会主席等）10分，院系主要学生干部（学生会主席、副主席、团委副书记）8分，班长、团支书6分，其他学生干部4分；兼任多职以最高职务计分。

（二）获奖情况（40分）
1.国家级奖励：国家励志奖学金、国家奖学金、陈赓奖学金每获得1次，分值分别为10分、12分、12分；

2.校级奖学金或荣誉：校三等奖学金、校二等奖学金、校一等奖学金、谭国玉奖学金每获得1次，分值分别为2分、4分、6分、4分；三好标兵、优干标兵、创新标兵、学习标兵每获得1次，分值均为8分； 
4.企业类奖学金：德国劳氏船级社GL奖学金、法国船级社BV奖学金等企业类奖学金每获得1次，分值均为4分；
5.本项最高得分为40分。
二、院系评价（15分）

 （一）院系评价为：“该生所填内容无误，综合表现合格”加5分；
（二）院系评价为：“该生所填内容无误，综合表现良好”加10分；
（三）院系评价为：“该生所填内容无误，综合表现优秀”加15分。
三、语言与文化测试（20分）

（一）英语（美国“常春藤”名校文化交流营）（20分）
1.通过英语六级考试、托福成绩67分以上、GRE成绩1350分以上、雅思成绩5.0以上，符合以上任意一种情况的，加5分；

2.由学校组织专家, 对学生的英语语言能力进行测试，并依据相应标准给出得分，最高分为15分。
（二）中国传统文化（台湾中国文化大学文化交流营）（20分）
1.参加校文化素质教育基地开办的读书工程、中国传统文化概论、中国哲学史、中国古典文学欣赏、书法等与中国传统文化相关的核心课程并已获得相应学分的，加5分；

2.由学校组织专家, 对学生所掌握的中国传统文化知识进行测试，并依据相应标准给出得分，最高分为15分。

四、面试（15分）

由学生处组织专家对学生进行综合面试，考察学生的爱国爱校意识、外事礼仪知识、形象气质、语言表达能力、创新和应变能力以及心理健康等方面的综合素质。
五、排名方法

（一）根据学生最后总体得分情况进行排名；
（二）赴美交流营排名前25名的学生为合格人选，赴台交流营排名前20名的学生为合格人选，两个项目排名各前10名的学生获得学校相应资助； 
（三）如出现得分相同的情况，则采取专家出题加试方式确定最后排名；

（四）如出现合格人选学生因故中途退出的情况，学校将依据参与选拔学生总体排名表酌情增补人员；
（五）学校将对合格人选所填写的内容进行复查（所有材料需提供相应证明），一经发现作弊行为，立即取消相关资格并按照校规校纪给予相应处分。

本选拔办法的最终解释权归学生工作处。


